
5. Visión y propósito.
¿Cuál es el propósito más amplio en tu 
desarrollo profesional y en tu vida?

2. Áreas de foco.
¿En qué necesitas concentrarte este año para avanzar en tus 
objetivos de 2 años?

3. Objetivos 1 -2 años
¿Cuáles son las metas y 
objetivos que necesita 
alcanzar en los próximos años 
para alcanzar su visión de 5 
años?

1. Proyectos
¿Cuáles son los proyectos específicos que 
debes abordar primero?

4. Visión 3-5 años
¿Qué y dónde quieres estar dentro de 5 años? 
¿Cómo se verá el éxito?
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5 Horizontes de enfoque

Este canvas es una construcción propia basada en la metodología 5 Horizons of focus de Dadid Allen 
como parte de su trabajo en https://gettingthingsdone.com/.
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0. On the Ground: Calendario y Acciones.
¿Cuáles son las acciones y cuándo las llevarás acabo para completar tus proyectos asociados a tu 
visión?
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Q1 Q2 Q3 Q4 Revisión y Evolución

https://gettingthingsdone.com/

